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 :(فی )قدس سره الشرحضرت امام خميني 
من به همه مسئولين و دست اندركاران سفارش مي كنم كه به هر شكل ممكن وسايل ارتقاي اخلاقي و 
اعتقادي و علمي و هنري جوانان را فراهم سازيد و آنان را تا مرز رسيدن به بهترين ارزشها و نوآوريها 

ريد.            همراهي كنيد و روح استقلال و خود كفايي را در آنان زنده نگهدا

 96ص 21صيحفه امام. ج  

 
 مقام معظم رهبري:

بهترين و برجسته ترين فکر ها   بايد بنشینند براي آموزش و پرورش طراحي كنند  بايد فلسفه آموزش و 
پرورش اسلامي واضح باشد و بر اساس اين فلسفه افق آینده آموزش و پرورش کشور روشن باشد   معلوم 

مي خواهیم  برویم  و   بر اساس آن خط کشي بشود، برنامه ریزي بشود    و راهها باشد  ما  دنبال چه هستیم و کجا  
مشخص بشود.  ما  به اين احتياج داریم ،آموزش و پرورش بايد از  روز مرگي بیرون بيايد.   اين اساس 

 حرف است.
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 مستندات :

اهداف اساسنامه دانشگاه فرهنگیان و همچنین وظایف و اختیارات دانشگاه ( الف

) ارتقای توانمندی های دانشجومعلمان به  اساسنامه 3فرهنگیان طبق ماده 

 منظور ایجاد مهارت تدریس چند رشته ای(

 

  : ( سند تحول بنیادین آموزش و پرورشب

تقويت و ) رسمي و عموميهاي يادگيري در فرايند تربيت  تنوع بخشي به محيط* 

با بهره گيري از غني سازي واحد اطلاعات و منابع يادگيري در سطح مدرسه 

 (هاي جديد  ريفناو

و  ارتقاي جايگاه و کيفيت علوم انساني در نظام تربيت رسمي اصلاح محتوا ،*

سرمايه گذاري براي ارتقاي کيفيت مدارس و تربيت يافتگان علوم انساني ) عمومي

 ي ابعاد با تاکيد بر تربيت نيروي انساني کارآمد( درکليه

ي درسي تربيت معلم)با تأکيد بر کارورزي( و  اصول حاکم بر برنامه تنظيم  باز*

ي  موجود با مقتضيات الگوي برنامه علمانهاي حرفه اي م انطباق سطح شايستگي

 عمومي  درسي در  نظام تربيت رسمي و
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ایران در  نظام تربیت رسمی و عمومی جمهوری اسلامی راهبردیتحول ( سند ج

 افق چشم انداز

 :برخورداری از نیروی انسانی

هاي حرفه اي و تخصصي براي ورود نظام تربيت  داراي گواهينامه صلاحيت*

 رسمي وعمومي

هاي حرفه اي و  هاي مناسب يادگيري براي به روزآوري صلاحيت تدارک فرصت*

ساعت آموزش  100هاي مختلف معادل  تخصصي نيروي انساني با استفاده از روش

 ضمن خدمت در سال 

 

 د( سند راهبردی دانشگاه فرهنگیان:

برخوردار از  (تربيت دانش آموختگان )معلمان، مديران و ساير منابع انساني*

شايستگي هاي عام )انساني، اسلامي، انقلابي و ايراني( و تخصصي و حرفه اي طراز 

  آموزش و پرورش جمهوري اسلامي ايران

 -ي فرهنگ يها تيظرف و يا حرفه يها تيصلاح يساز يغن و فيتعر باز* 

 ئتيه ريغ و يعلم ئتيه ياعضا مدرسان،) دانشگاه يانسان منابعي تيوترب اجتماعي

 ي(علم
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 و وظایف:  اهداف

فراهم نمودن زمينه وفرصت مناسب به منظور تلاش درجهت رشد علمي ،   .1

 آموزشي وتقويت روحيه جست وجوگري

 تقويت وتوسعه مهارتهاي حرفه اي دانشجومعلمان .2

 تدريس فعالفراهم نمودن زمينه مناسب دربه کارگيري الگوها وروش هاي   -الف

در فراگيري و کاربرد شيوه هاي ايجاد زمينه براي تشويق دانشجومعلمان  -ب

 ارزشيابي

 يادگيري -در فرآيند ياددهي  اطلاعاتترغيب دانشجويان دربكارگيري فناوري هاي  -ج

 شناسايي وتقويت  توانمندي دانشجو معلمان موفق وخلاق .3

 استفاده بهينه از اوقات فراغت  به منظور تقويت روحيه تلاش وخلاقيت .4

تشويق  وترغيب دانشجويان درفراگير ي عميق تر فراهم نمودن زمينه لازم براي  .5

 محتوي دروس

 ايجاد انگيزه براي کسب ويژگيها ي لازم به منظور ايفاي نقش موثر تر معلمي .6

 فراهم نمودن  امكان رقابت سالم به منظور  تبادل تجارب مفيد آموزشي .7
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 شرکت کنندگان :  نکات قابل توجهالف( 

 شرکت در اين جشنواره را دارند. حق 92* تمامي دانشجويان ورودي 

مسابقه انتخاب درس آزاد و بر عهده دانشجو  به شرکت دربراي ترغيب شرکت کنندگان  *

 .مي باشد

* جهت آمادگي لازم شرکت کنندگان فرم هاي امتياز مراحل جشنواره پيوست مي 

 باشد.

يان جهت بهره وري بيشتر دانشجومعلمان مرحله دوم  با حضور ساير دانشجو* 

 ضمناً از مراحل تدريس فيلم برداري مي شود. انجام مي گيرد.

 ايشگاهي از آثار منتخب )مرحله اول ( دانشجومعلمان برگزار خواهد شد.* نم
 

 ب( شیوه اجرا : 

: در اين مرحله دانشجومعلمان مي توانند با استفاده از نظرات اساتيد  مرحله اول

خود به خصوص اساتيد کاروزي هر يک از سه مهارت زير را انجام دهند . ضمناً 

 مي باشد. % امتياز هر مهارت 70شرط ورود به مرحله دوم کسب حداقل 

 ( امتياز 100مهارت اول : نگارش طرح درس ) 

 100)  و ساخت رسانه آموزشي متناسب با درس انتخابي مهارت دوم : طراحي

 امتياز(

 100مهارت سوم : طراحي سوال متناسب با درس انتخابي طبق اصول ارزشيابي ) 

 امتياز(
 

دانشجومعلمان راه يافته به اين مرحله بايد بتوانند با استعانت از سه :  مرحله دوم

در دقيقه  اجرا نمايند .  30مهارت قبل تدريس خود را به صورت حضوري طي مدت 

طراحي ، روشها وفنون تدريساين مرحله از داوران متخصص در امور تمرين معلمي ، 

استفاده  درس تخصصي مرتبطمدرس و  سنجش و اندازه گيري، وتوليد مواد آموزشي

 خواهد شد. 
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 : جوایز و یادبودهاج( 

 * رتبه هاي اول تا سوم برگزيده خواهران و برادران لوح تقدير و کارت هديه

 ميليون ريال( 3ميليون ريال و نفر سوم  4ميليون ريال، نفر دوم  5)نفر اول 

 دريافت خواهند نمود.

 استاني گواهي حضور در جشنواره اول*تمامي شرکت کنندگان مرحله 

 دريافت مي نمايند.تدريس فعال 

از سوي مديريت استاني تقديم مي تقدير نامه  دوم راه يافتگان مرحله به  *

 شود.

 

 بودجه مسابقاتد( 

عوامل اجرايي و  ،) اعم از حق الزحمه داوران  جشنوارههزينه برگزاري 

مديريت استاني با صلاحديد  درآمد اختصاصياز  محل  هداياي برگزيدگان (

طبق شيوه نامه حق التدريس و  سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان تامين و

 پرداخت خواهد شد . اضافه کار 

 

 



7 
 

 1404فرهنگیان در افق چشم انداز دانشگاه آرمانی شعار 
 

 "دانشگاه فرهنگيان،
 و تعالي رکن تحول 

 آموزش و پرورش
 جمهوري اسلامي ایران"


